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組織改正および人事異動のお知らせ 

 

平成 23 年 3 月 16 日付にて、組織改正および人事異動を行いますのでお知らせいたしま

す。 

 

１． 組織改正 

当社グループにおきましては、2012 年 1 月期を初年度とする、｢第四次中期経営計画｣ 

（2012 年 1 月期～2014 年 1 月期）の中期事業方針のひとつとして、｢海外事業における

積極的な事業展開｣を掲げており、特に、市場規模が大きい中国におきましては、更なる

事業拡大を目指しております。この方針に沿った事業戦略遂行のためには、より迅速、か

つ、適切に対応できる体制構築が必要不可欠となります。 

そのため、新たに｢中国事業本部｣を設置し、従来、中国事業を管轄しておりました｢海

外事業本部｣から独立させ、事業運営にあたることと致します。 

 

 

２． 取締役人事 

氏名 新 役 職 名 旧 役 職 名 

山下 茂 取締役 

海外事業本部担当 

兼 中国事業本部担当 

取締役 

海外事業本部担当 

 

３． 執行役員人事 

氏名 新 役 職 名 旧 役 職 名 

北澤 憲政 常務執行役員 

中国事業本部長 

執行役員 

海外事業本部副本部長 

 

４． 発令日 

平成 23 年 3 月 16 日 

以 上 

 


