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株主等との対話の実施状況等（2024年１月～12月）
１．対話の状況

内容
対応者

詳細情報など
役員 IR担当

決算説明会（中間 / 期末） 〇 - 社長およびGHO・各SBU長が登壇する説明会
（会場とオンラインのハイブリッドで開催）

決算説明電話会議（１Q / ３Q） - 〇 IR担当が行う電話会議（機関投資家向け）

個別面談およびスモールMTG
（国内および海外投資家） 〇 〇 対話相手はアナリスト・ファンドマネージャー等

サステナビリティ（ESG）に特化した対話
（国内および海外投資家） - 〇 対話相手はアナリスト・ファンドマネージャー、サ

ステナビリティ担当者等

海外ロードショー 〇 〇 社長およびIR担当者が海外の機関投資家を直接訪問
し、ミーティングを実施

SRミーティング 〇 - 役員（社外役員含む*）および法務担当者、サステナ
ビリティ担当者が対応

機関投資家・アナリスト向け説明会 - 〇 富士新工場見学会を実施

個人投資家向け説明会・イベント等 - 〇 証券会社主催の個人投資家向けイベントにおいて、
当社の事業戦略の説明や製品展示等を実施

*社外取締役によるSRミーティングは25年１月に実施
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２．対話の主なテーマ

I. 直近業績について

• グループ連結および事業別の進捗（対前期、対経営計画）
• 中国本土におけるALPS処理水の影響、回復の状況

II. 第８次中期経営計画の進捗状況について

• 既存領域の強化（哺乳器・乳首、スキンケア）、新規領域の拡大（エイジアップ等）の取り組みの進捗
• 各事業の重点課題に対する進捗
• 株主還元、配当の考え方

III. グループの牽引役である中国事業の今後の経営環境および事業戦略について

IV. 今後の成長ドライバーについて（シンガポール事業およびランシノ事業への期待）

V. サステナビリティへの取り組み、および開示の充実について

VI. 資本政策や株価動向に関する会社の考えについて

株主等との対話の実施状況等（2024年１月～12月）
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４．経営陣へのフィードバック体制・実施状況
報告方法 回数 内容

取締役会における報告 ２ 面談件数の推移、株主・投資家との対話の概要、株価関連情報などを報告

社内外役員へメール発信 適宜 証券会社アナリストレポートのアップデートを共有

各四半期の決算説明会および決算説明電話会議における説明内容と質疑応答の模様は、当社ウェブサイトの投資家向け
情報のページで開示しております。

https://www.pigeon.co.jp/ir/library/kesan_setumei/

2024年12月期 第１四半期 決算説明電話会議要旨
2024年12月期 第２四半期 決算説明会要旨
2024年12月期 第３四半期 決算説明電話会議要旨
2024年12月期 通期 決算説明会要旨

株主等との対話の実施状況等（2024年１月～12月）
３．対話事例

https://www.pigeon.co.jp/ir/library/kesan_setumei/
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• 資本コストや株価を意識した経営の実現に向けた対応について
 https://www.pigeon.co.jp/ir/library/capital_costs_management/

株主等との対話の実施状況等（2024年１月～12月）

５．対話を踏まえて取り入れた事項

６．その他の参考資料

• 決算補足資料や決算説明会資料における情報開示の拡充
• 統合報告書を含む各種刊行物における情報開示の拡充
（当社グループの研究開発、社会課題への解決に向けた取り組み、人権に関する取り組みについて等）
• SBTiの賛同およびSBT認証取得に向けた取り組みの加速

https://www.pigeon.co.jp/ir/library/capital_costs_management/
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